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INVITACION

A conformar el comité editorial / cientifico
de la revista i+G.

Ra
Edicion

El Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica SENA -
Grupo de investigacion INGRAF invita a la comunidad académica,
investigadores y empresarios nacionales e internacionales, a
conformar el comité editorial y cientifico de la Revista I+G,
publicacion creada con el prop0sito de brindar un espacio para
divulgar los resultados de trabajo relacionados con investigacion
de las artes graficas, publicidad, medio ambiente, tecnologias

de la informacion y la comunicacion, producto del desarrollo de
investigadores y grupos de investigacion.
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FUNCIONES

Desarrollar procesos editoriales de alta calidad cientifica y técnica para la
revista I+G del Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica.

Visibilizar y difundir los proyectos, investigaciones, avances y resultados de la
actividad investigativa de la entidad y sector académico.

Orientar, revisar, hacer correccion de estilo y retroalimentar los posibles articu-
los cientificos que iran en la revista I+G, segln la politica editorial y ética esta-
blecidos para la publicacion, manteniendo la debida reserva de la informacion.

Participar en la convocatoria de indexacion de Revistas Cientificas Colombia-
nas Especializadas de Colciencias cada ano.

Velar por los derechos vy la propiedad intelectual de los contenidos y mate-
rial intelectual que se generan dentro de las actividades de investigacion del
Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica y sector académico.

Ayudar a la construccion de alianzas estratégicas con instituciones académicas
y empresas gue investiguen en temas relacionados con las lineas de investi-
gacion de Cenigraf e invitar a diferentes pablicos a participar en la revista I+G.

Establecer alianzas estratégicas para publicar coediciones con el sector aca-
déemico (universidades, centros de investigacion) o empresarial.

Garantizar la edicion y publicacion de los diferentes nimeros cada afio, den-
tro de los tiempos del cronograma de trabajo.

Fomentar la cultura de la escritura cientifica en el Centro de formacion
y en lo posible trabajar para que algunas de las publicaciones de los
resultados de investigacion de Ingraf lleguen a ser tenidas en cuenta en
una revista indexada.
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DIRECTOR

1. Responsable de la publicacion, dirige las actividades del
comité, genera los procesos de creacion y ejecucion.

2. Entregar al disenador grafico los documentos finales a
publicar en la revista conforme a los requisitos para diagramar.
3.Encargado de laveracidad de lainformacion que se publique.

EDITOR

1. Responsable de asignar la correccion de estilo de articulos o

documentos posibles que estaran en la revista I+G,
2. Hace seguimiento, control al proceso de correccion de estilo y asigna
articulos o documentos al comité cientifico.

3. Atiende las observaciones del comité cientifico y emite un
informe al director de los comentarios.

4. Entrega al director los articulos o documentos finales que
seran publicados en la revista.

5. Somete los articulos o documentos a la herramienta de
deteccion de plagio y emite un comentario frente a los hallazgos.

CORRECTORES DE ESTILO

1. Realizar correccion de estilo a los diferentes articulos o
documentos que se tengan proyectados a publicar en la Revista
I+G, segln los lineamientos de la politica editorial.

DISENADOR

1. Diagramar la Revista I+G, segln parametros del comité editorial.






CRITERIOS DE SELECCION
COMITE EDITORIAL

1t

1) Profesionales con especializacion, maestria o doctorado cuya
formacion relacionada sea: comunicacion social, periodismo, len-
gua castellana, literatura, ciencias de la comunicacion y afines,
publicista, disefio grafico, artes graficas, tecnologias de la infor-
macion y la comunicacion, medio ambiente y/o afines.

Tener experiencia como corrector de estilo y/o publicaciones en
revistas de investigacion e indexadas.

Nota:

Dicha participacion es voluntaria, no implica ningln reconocimiento en
dinero, al finalizar el proceso de evaluacion de cada publicacion, el Cen-
tro para la Industria de la Comunicacion Grafica emitira una certificacion

de su participacion en el comite,

Enviar hoja de vida a investigacioncenigraf@misena.edu.co
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FUNCIONES

Identificar las tendencias del mercado con el fin de proponer las tematicas
de los contenidos de la revista I+G.

Garantizar la idoneidad, calidad, rigurosidad, actualidad y articulacion de los
contenidos segln las lineas de investigacion de la revista [+G.

Analizar la pertinencia del contenido escrito de la revista, en una posicion
que favorezca la mayor objetividad posible de su funcion como observadores
externos a través de instrumentos de evaluacion cualitativa y cuantitativa
acordes a los intereses y objetivos fijados en la revista I+G.

Asesorar, sugerir, proponer y realizar critica para mejorar la calidad de la re-
vista I+G, asi como también apoyar en la construccion de articulos o docu-
mentos formales de investigacion de los semilleros y grupos de investigacion
que deseen participar en alguna publicacion de caracter cientifico e investi-
gativo de una revista indexada.

Invitar a miembros reconocidos de la comunidad académica y cientifica para
publicar contenido en la revista I+G. De igual manera, promover la difusion de
la revista en los medios académicos nacionales e internacionales del sector
de la Industria grafica y tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Designar evaluadores externos cuando miembros y/o editores de la revista,
deseen realizar un articulo, como garantia de imparcialidad.

Cada arbitro tiene el compromiso de diligenciar el formato de evaluacion
sobre el articulo o documento objeto de evaluacion, tiene la responsabi-
lidad de aceptar, rechazar o aprobar con modificaciones menores o ma-
yores el articulo arbitrado.



ﬁi CRITERIOS DE SELECCION
COMITE CIENTIFICO

Especialista, magister o doctor con experiencia reconocida en:
Investigacion en areas de conocimiento afines a artes graficas, medio
ambiente, tecnologias de la informacion y la comunicacion. Investi-
gacion Aplicada. Desarrollo Tecnologico o Innovacion

Tener publicaciones en revistas indexadas o en defecto en revistas de
calidad cientifica y editorial.

Ser investigador de instituciones académicas o empresas.

Profesionales con especializacion, maestria o doctorado cuya forma-
cion relacionada sea: artes graficas, tecnologias de la informaciony la
comunicacion, publicidad, medio ambiente y afines.
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Nota:

Dicha participacion es voluntaria, no implica ningln reconocimiento en
dinero, al finalizar el proceso de evaluacion de cada publicacion, el Cen-
tro para la Industria de la Comunicacion Grafica emitira una certificacion
de su participacion en el comite,

Enviar hoja de vida con sus respectivos soportes
al correo: investigacioncenigraf@misena.edu.co



BENEFICIOS

@ Certificado de participacion en la revista I+G

@ Entrega de un ejemplar impreso de la revista.
@ Reconocimiento por su labor en el lanzamiento de la revista.

@ Posibilidad de participar en la editorial de algin ejemplar de la revista.

Gracias por su participacion,
Porque nos interesa ademas de investigar, divulgar nuevo conocimiento.

SECNA Centro para lla Ind,ustrla dela
Comunicacion Grafica
A Distrito Capital

Mas informacion:

£ investigacioncenigraf@misena.edu.co
@ https://grupoingrafwixsite.com/cenigrafaprende/produccion-academica



